
Il est important d’identifier ici les éléments qui sont à l’origine de votre démarche.

Ressentez-vous une perte de sens dans votre métier actuel ? Un sentiment de
stagnation (intellectuelle / relationnelle) ? Une perte d’enthousiasme ou un mal-être
persistant au travail ?

Mettre des mots sur ce qui impacte votre motivation vous aidera à mieux cerner vos
attentes pour la suite. La clarté sur vos motivations est la première pierre d’une
reconversion réussie et durable.

Pourquoi ai-je envie de changer de voie ?

10 QUESTIONS INCONTOURNABLES À
SE POSER POUR UNE RECONVERSION

PROFESSIONNELLE RÉUSSIE

1

Qu’est-ce qui me fait vibrer profondément ?

Posez-vous cette question sans filtre : si vous aviez une baguette magique, que
feriez-vous ?

Reconnectez-vous à vos passions, vos envies, même celles mises de côté depuis
longtemps. 

Ce qui vous anime dans vos loisirs, vos engagements, vos lectures ou les causes qui
vous touchent peut indiquer des pistes professionnelles insoupçonnées.

Votre épanouissement futur dépendra en grande partie de votre capacité à bâtir un
projet en cohérence avec ce que vous aimez vraiment.

2

GALAXIE CONSEIL┃ 5/5



Quelles compétences ai-je déjà ? Lesquelles sont transférables ?

Avant de penser formation ou reconversion radicale, faites l’inventaire de vos acquis. 

Vous avez sans doute développé des compétences précieuses : gestion de projet,
communication, écoute, organisation, animation de groupe ou d’équipe, capacité à
résoudre des problèmes…

Ces "soft skills" sont très recherchés et peuvent s’appliquer dans d’autres
environnements. Identifiez ce qui peut être réutilisé tel quel, ce qui nécessite une mise
à jour, et ce qu’il vous reste à acquérir.
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Quel métier ou secteur correspond à mes aspirations ?

L’herbe semble souvent plus verte ailleurs, mais attention aux idées reçues !

Un métier qui vous attire doit être analysé en profondeur : quelles sont les réalités
quotidiennes ? Les contraintes ? Les évolutions possibles ?

N’hésitez pas à interroger des professionnels, faire des immersions ou des enquêtes
métier. C’est le meilleur moyen de confronter vos envies à la réalité du terrain.
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Y a-t-il des débouchés concrets pour ce projet ?

Même si la passion est essentielle, elle ne garantit pas la viabilité d’un projet.

Analysez le marché de l’emploi : les métiers porteurs, les secteurs en tension, les zones
géographiques dynamiques.

Consultez des études de France Travail, des réseaux professionnels ou des
observatoires sectoriels.
 
Si la voie envisagée est concurrentielle, quelles seront vos différences, vos atouts à
mettre en avant ?
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Suis-je financièrement prêt(e) à franchir ce cap ?

Ai-je besoin d’une formation pour réussir cette transition ?

Certaines reconversions nécessitent une montée en compétences ou une
certification.

Explorez les options : formations courtes, en ligne, en alternance, finançables via le CPF
ou tout autre dispositif.

Privilégiez les cursus reconnus par les professionnels du secteur.

Une bonne formation ne se limite pas au savoir : elle vous aide à intégrer un réseau,
vous professionnaliser et gagner en crédibilité.
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Une reconversion peut impliquer une baisse de revenus temporaire, des frais de
formation ou une période sans emploi.

Anticipez ce scénario en établissant un budget de transition.

Quelles sont vos ressources disponibles ? Pouvez-vous bénéficier d’aides (France
Travail , CPF, Fongecif, OPCO) ?

Il vaut mieux différer son projet de quelques mois que de le vivre dans le stress
financier.
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Mon entourage est-il un soutien ou un frein

dans cette démarche ?

Vos proches peuvent jouer un rôle clé : encouragements, conseils, mise en relation...
ou parfois doutes et blocages, par peur du changement.

Il est important de partager votre projet, d’écouter sans se laisser freiner.

Et si vous ressentez le besoin de parler à un professionnel, GALAXIE CONSEIL peut vous
apporter un regard extérieur bienveillant et structurant.
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Ai-je la bonne posture mentale pour réussir cette transition ?

Changer de voie, c’est sortir de sa zone de confort. Cela implique de se confronter à
l’inconnu, de douter, d’échouer parfois.

Cultivez une posture d’apprentissage, de curiosité, d’ouverture.

Chaque obstacle est une opportunité de mieux vous connaître.

Soyez patient(e), persévérant(e) et prêt(e) à rebondir : vous êtes en train de
construire un projet porteur de sens pour vous.
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Quel est mon plan d’action à 3, 6 et 12 mois ?

Un rêve devient un objectif quand on le transforme en un plan concret. 

Listez les prochaines étapes : bilan de compétences, formations à explorer, personnes
à rencontrer, candidatures à tester… 

Fixez-vous des jalons réalistes et célébrez chaque avancée. Le cheminement est tout
aussi important que le but. 

Vous n’êtes plus en pause, vous êtes en mouvement !
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NOUS CONTACTER

DISCUTONS DE VOTRE PROJET !
Échangeons ensemble pour bâtir la solution qui vous ressemble.

01 34 48 04 62 contact@galaxieconseil.com

Galaxie Conseil vous aide à clarifier votre
vision, à lever les freins, à construire un
plan réaliste et motivant. 

Nos programmes allient développement
personnel, coaching professionnel et
accompagnement au changement.

👉  Découvrez nos accompagnements :

Formations en développement
personnel

Conduite du changement

Coaching sur mesure

Vous voulez structurer votre projet de reconversion

et être accompagné(e) ?

https://jerome-delon-galaxieconseil.neocamino.fr/13791-vous-avez-un-projet-en-tete-on-en-discute
tel:0134480462
mailto:contact@galaxieconseil.com
https://www.galaxie-conseil.fr/formations/developpement-personnel
https://www.galaxie-conseil.fr/formations/developpement-personnel
https://www.galaxie-conseil.fr/formations-management/conduite-du-changement/
https://www.galaxie-conseil.fr/formations/coaching

